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Circ. n. 188 

A tutto il personale in servizio nell’Istituto 
Docenti – ATA – DSGA - OPT 

Atti 
 

Oggetto:  AVVIO CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

 Ai sensi dell’art.37 D. Lgs 81/2008 - Formazione/aggiornamento obbligatoria per i 

lavoratori ai sensi dell’art. 20 D. Lgs 81/2008 
 

Si informa tutto il personale della scuola che con la presente si dà avvio ai corsi di formazione in oggetto e 

che interessano il personale che, a seguito del monitoraggio avviato con circ. n. 9, è risultato non in possesso di 

certificazione aggiornata relativamente alla formazione obbligatoria sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Si ricorda che detti corsi sono obbligatori per i lavoratori ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. 81/2008 e la 

mancata partecipazione si configura come inadempienza sanzionabile, ai sensi dell’art. 59 del suddetto D. 

Lgs., sia sul piano penale che sul piano amministrativo. 

l corsi di formazione e aggiornamento, rispettivamente di 8 e 6 ore, saranno tenuti dal RSPP arch. 

Marco Tilaro, si svolgeranno da remoto in modalità asincrona, utilizzando i link riportati negli allegati a 

corredo, e andranno ultimati entro e non oltre il 15/02/2026. Al termine dei moduli formativi previsti dai 

rispettivi corsi i partecipanti effettueranno il test di valutazione finale che verrà notificato in automatico al 

docente formatore, il quale procederà quindi alla redazione del relativo attestato di partecipazione.  

Questi ultimi verranno acquisiti dalla scuola per essere trasmessi ai diretti interessati. 

L’elenco dettagliato della tipologia di corso che ciascun dipendente deve seguire è depositato in 

segreteria e ciascuno può chiedere se si trova in condizioni di doverli frequentare entrambi (formazione 

generale e specifica) oppure solo uno. In ogni caso è possibile per tutti frequentare entrambi i moduli 

(opzione consigliata).  

Si evidenzia, infatti, che dal monitoraggio è emersa una situazione alquanto eterogenea e diversificata, 

che comprende personale che ha svolto i corsi di aggiornamento ma non ha la formazione generale, 

personale che non ha la formazione specifica pur avendo quella generale e personale che ha la formazione 

specifica in scadenza. 

Si potrà ottenere l’esonero dalla frequenza dei corsi solo nei casi in cui verrà prodotta in tempo utile 

copia di eventuali attestati pregressi e in corso di validità non consegnati a settembre e non in possesso 

della scuola. 

Si allegano i file con i link ai corsi di formazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
n.q. di Datore di lavoro 

Dott.ssa Concetta Ciurca 
(firma digitale ai sensi del CAD) 


		2026-01-29T20:57:30+0100
	CONCETTA CIURCA




